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OZEL EGITIM IHTiYACLARI / KAPSAYICI EGITIM POLITIKASI

1. GIRIS

Besiktas Sakip Sabanci Anadolu Lisesi IB Diploma Programi, tiim &grencilerin 6grenme
potansiyeline sahip olduguna ve her bireyin benzersiz olduguna inanir. Bu anlayis
dogrultusunda, Tirkiye’nin her yerinden gelen Ogrencilere agik ve erigilebilir bir program
sunulacaktir.

Bu politika belgesi, 6zel egitim ihtiyaclari, engelleri ya da 6grenme zorluklar1 olan 6grencilerin
basarilarin1 artirmak ve tim ogrencilerin kendilerine uygun miifredatta ilerleyebilmelerini
saglamak i¢in gerekli uygulamalar1 tanimlar.

SSAL Kapsayic1 ve Ozel Egitim Ihtiyaglar1 Politikasi; T.C. Milli Egitim Bakanligi’'nin Ozel
Egitim ve Rehberlik Hizmetleri ile ilgili mevzuati, IB’nin “Kapsayict Egitim Kilavuzu”,
“Ogrenci Ogrenme Cesitliliginin Karsilanmas1”, “IB Programlarinda Dahil Etme” dokiimanlari,
“IB Diploma Programu: Ilkelerden Uygulamaya” rehberi ve IB Ogrenen Profili gibi kaynaklar
esas alinarak; dgrenciler, veliler, 6gretmenler ve yoneticilerle is birligi i¢inde hazirlanmistir.

2. GEREKCE /AMAC

Yetkilendirildikten sonra SSAL’da uygulanacak IB Diploma Programi, tiim &grencilerin
akademik basariya ulagmalarini ve potansiyellerini gergeklestirmelerini saglayacak destegi
sunmay1 hedefler. Bu yaklasim, SSAL misyon beyaniyla da uyumludur:

“...entelektiiel yonii gelismis, Tiirk¢eyi ve en az bir yabanc dili etkin
bicimde kullanan bireyler yetistirmeyi amachyoruz. Bilimsel egitim
anlayisina sahip bir lise olarak, 6grencilerimizi hem bir iist 6grenime
hem de is ve toplum hayatina uygarhgin gerektirdigi niteliklerde
bireyler olarak hazirhyoruz.”

Bu dogrultuda, SSAL engelli 6grenciler de dahil olmak {izere farkli ortamlarda, IB Diploma
Programi’n1 da kapsayacak sekilde 6zel olarak tasarlanmis egitim firsatlar1 sunar. Ogrencilerin
yetenek diizeyleri ve Ogrenme ihtiyaclar1 farklilik gosterdiginden, yerlestirmeler miifredat
olanaklarma ve bu olanaklarin sunulabilecegi ortamlara goére yapilir.

Okul toplulugunun tiim Tyelerinin (6grenci, veli, Ogretmen, yonetici) bu politikay1
anlayabilmeleri i¢in belge erisilebilir ve agik sekilde sunulmaktadir.

3. FELSEFE

Her 6grenci 6grenebilir. Bu nedenle, yetiskinler olarak 6grencilerin basariya ulagmalari igin
gerekli olan yaratict diisiinme ve 68renme becerilerini kazanmalarini desteklememiz gerekir.
SSAL’in vizyonu, tiim 6grencilerin kendi potansiyellerini gerceklestirmelerine olanak tantyan,
ogrenci merkezli ve destekleyici bir egitim ortam1 sunmaktir.

Bu politika; Diploma Programi Olcme-Degerlendirme Prosediirleri (2025), Program
Standartlar1 ve Uygulamalar1 (2024), Ozel Degerlendirme Gereksinimi Olan Adaylar
Rehberi (2024) gibi IB belgelerine dayanmaktadir.



Standart 6gretim ve degerlendirme yontemleri, 6zel egitim ihtiyaglari olan baz1 dgrenciler igin
dezavantaj olusturabilir. Bu nedenle, erisim diizenlemeleri hem sinif i¢i calismalarda hem de IB
degerlendirme siireglerinde uygulanmalidir. SSAL olarak, &gretmenlerin 6grencilerinin
ihtiyaclarina uygun planlama yapabilmeleri i¢in bu politika ile onlara rehberlik etmeyi
amagliyoruz.

Bu politika; gecici, uzun siireli ya da kalict 6grenme giicliigii veya engeli olan adaylar1 kapsar.
Okul olarak, IB Kapsayici Egitim Rehberi'nde belirtilen 6zel diizenlemeleri talep ederken
Diploma Programi Ol¢cme-Degerlendirme Prosediirlerini takip edecegiz.

SSAL, IB’nin kapsayici egitim felsefesini asagidaki program standartlariyla destekler:

e A9: Okul, 6grencilerin IB programlarma ve felsefesine erisimini destekler.

e Bl.5c: Okul, IB beklentilerine ve kabul politikasina uygun bir kapsayici egitim politikasi
gelistirmistir.

e B2.8: Okul, 6grenme ve 6zel egitim ihtiyaglar1 olan 6grencilere ve 0gretmenlerine destek
saglar.

e (1.6: Planlama ve yansitma stiregleri, farklilasmay1 igerir.

e (3.10: Ogretim, ogrencilerin 6grenme tarzlarina ve ihtiyaclarma uygun bigimde
farklilastirlir.

4. TURKIYE’DE OZEL EGIiTiM DURUMU
Yasal Dayanaklar:

Milli Egitim Bakanligi’nin diizenlemelerine gore kapsayici/kaynastirma egitimi su sekilde
tanimlanir:

“Kaynastirma yoluyla egitim, 6zel egitime ihtiyac duyan bireylerin,
destekleyici egitim hizmetleriyle birlikte akranlariyla ayni ortamda egitim
gormelerini hedefler. Bu bireyler egitimlerine ya tamamen normal
siniflarda, ya da kismen 6zel egitim siniflarinda devam edebilirler.”
Bu yaklasim, bireylerin gelisimini en iist diizeye ¢ikarmayi, ihtiyaglarinin belirlenmesini ve
uygun desteklerle karsilanmasini amaglar.
SSAL bir devlet proje okuludur ve 6grenciler, Milli Egitim Bakanlig1 tarafindan uygulanan LGS
puanlarina gore kabul edilir. Bu da okulumuza genellikle basar1 siralamasinin iist dilimindeki
ogrencilerin yerlesmesini saglar. Bu nedenle, 6grenme giicliigii yasayan 6grenci sayist sinirlidir.
Ancak, gorme, isitme, fiziksel engelli, konusma giligliigli yasayan, dikkat eksikligi ve
hiperaktivite bozuklugu (DEHB) tanisi almisg 6grenciler de okulumuza kabul edilmekte ve
gerekli destekler saglanmaktadir.
Bu 6grenciler, MEB’in agagidaki diizenlemeleri dogrultusunda egitim programina dahil edilir:
e Ozel Egitim Hizmetleri Y dnetmeligi (2024)
e Bilim ve Sanat Merkezleri Yonergesi (2024)
e Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Hizmetleri Yonetmeligi (2024)
e Kaynastirma Yoluyla Egitim Uygulamalar1 Genelgesi (2017)

Rehberlik ve Psikolojik Danigsma Servisi, 6zel egitim ihtiyact olan &grencilerin tespitinden ve
ilgili uygulamalarin koordinasyonundan sorumludur.



5. OKUL TOPLULUGUNA DAHIL OLMA

Okul toplulugundaki gesitlilik, 6grenme i¢in bir engel degil, zenginliktir. SSAL, hem ac¢ik hem
de ortiik miifredat yoluyla bu gesitliligin kabuliinii ve kutlanmasini1 tesvik eder. Ogrenci Profili,
okulun bu kapsayici anlayisini destekler.

Okul, ogrencilerin IB felsefesiyle bulugsmasini ve Onyargilara karst durmalarini tesvik eden
politikalar ve uygulamalar gelistirir. Ogrenciler farkli 6grenme bigimlerini kullanarak kendilerini
ifade etmeye tesvik edilir ve bu ¢ercevede 6gretim farklilastirlir.

Topluluk tiiyeleri (6grenci, 6gretmen, veli, yonetici); cinsiyet, yas, irk, kiiltiir, etnik koken, dil,
yasam kosullar1 ya da 6grenme yeterliklerine bakilmaksizin herkes igin esit firsatlar sunan
kapsayici bir kiiltiirin gelisiminden sorumludur.

e Kapsayiar Egitim: Ozel egitim ihtiyaci olan Ogrencilerin akranlariyla birlikte, en az
kisitlayict ortamda, gerekli desteklerle egitim gormeleridir.

e Smif Rehber Ogretmeni: Lise diizeyinde belirli smiflara rehberlik ve rehberlik derslerini
saglayan 0gretmen.

e Ebeveyn: Ogrencinin annesi-babasi ya da yasal olarak sorumlulugunu iistlenen kisi.

e Bireysellestirilmis Egitim Programu (BEP): Ogrencinin gelisim diizeyine, ihtiyaclarma ve
performansina gore 6zel olarak hazirlanmis destekleyici egitim plani.

e Psikolojik Damismanhk ve Rehberlik Birimi: Okulun psikolojik destek hizmetlerini
ylriiten birimdir. Ekibimizde klinik psikolog unvanina sahip bir danigman da yer almaktadir.

e Rehberlik Arastirma Merkezleri (RAM): Milli Egitim Bakanligi’na bagli kurumlardir;
0zel egitime ihtiyag duyan bireylere ya da rehberlik/danigsmanlik hizmeti isteyen 6grencilere
ticretsiz hizmet sunarlar.

6. TANIMLAR

Okula kay1t yaptiran 6grenciler farkli tiirde 6grenme ihtiyaglaria sahip olabilir. Bu bdliimde,
entelektiiel kapasitesi tiim miifredat ve degerlendirme gerekliliklerini karsilamaya uygun olan
ancak basarilarin1 gosterebilmek icin 6zel diizenlemelere ihtiya¢ duyan 6grencilere dair tanimlar
yer almaktadir. Bu tanimlar, IB’nin “Smmifta Ogrenci Ogrenme Cesitliliginin Karsilanmasi”
(Mayis 2013) dokiimanina dayanmaktadir.

a. Dikkat Eksikligi Bozuklugu / Dikkat Eksikligi Hiperaktivite Bozuklugu (DEB / DEHB)

DEB, temel sorunu dikkatsizlik olan 6grencileri ifade eder. DEHB ise hem dikkat eksikligi hem
de hiperaktivite belirtileri gosteren 6grencileri kapsar. Bu bozukluklarin kesin nedenleri heniiz
bilinmemekle birlikte, ndrobiyolojik temelli oldugu kabul edilir. Tan1 konulabilmesi igin
ogrencinin belirli kriterleri karsilamasi gerekir.

b. Otizm Spektrum Bozuklugu

Otizm, sosyal etkilesim, iletisim ve hayal giicii (diisiince esnekligi) alanlarinda zorluklarla
kendini gosteren noro-gelisimsel bir spektrum bozuklugudur. Spektrum {izerindeki bireyler
arasinda biiytlik farkliliklar goriilebilir. Baz1 6grenciler diisiik islevli olup sozlii iletisim kurmakta
zorlanabilirken, bazilar1 daha az belirgin belirtilerle tanimlanabilir.



c. Spesifik Ogrenme Giicliikleri

e Diskalkuli (Matematik Ogrenme Bozuklugu): Sayilarla ¢calismada kalic1 zorluk yasanir.
Disleksinin okuma-yazma i¢in olusturdugu zorluk, diskalkulide matematik i¢in gecerlidir.

e Disleksi: Okuma, yazma ve heceleme alanlarinda kalic1 zorluklar yasanir.

e Dispraksi (Gelisimsel Koordinasyon Bozuklugu): Beynin bilgiyi isleme siirecindeki
olgunlasmamisliktan kaynaklanir. Motor becerilerde giicliik goriiliir.

d. Ustiin Zekah ve Yetenekli / Olaganiistii Yetenekli Ogrenciler

Bu 6grenciler genel biligsel yeteneklerde ya da belirli alanlarda olaganiistii becerilere sahip
olabilirler. Bazi iistiin yetenekli 6grenciler ayn1 zamanda 6grenme giigliigii de yasayabilir.

e. Isitme Bozuklugu / Sagirhk

Sagir ogrenciler hi¢c duyamazken, isitme bozuklugu olan Ogrenciler sinirli diizeyde isitme
kapasitesine sahiptir. Bu grup, isitsel islem bozuklugu yasayan bireyleri de kapsar.

f. Tibbi Durumlar / Kronik Hastaliklar

Kronik hastaliklar, Ogrencinin giinlik yasamimm yilda ii¢ aydan fazla etkileyen saglik
durumlaridir. Bu gruba 6rnek olarak astim, alerjiler, diyabet, epilepsi, lupus, artrit, kanser,
HIV/AIDS, anksiyete bozukluklar1 ve kronik kulak enfeksiyonlar1 verilebilir.

g. Zihinsel Saghk Sorunlar

Zihinsel saglik problemleri, her on dgrenciden birini etkileyebilir. Ogrencinin ciddi yardima
ihtiyaci oldugunu genellikle ilk fark eden kisi 6gretmendir. Bu durumda, 6grenci okul rehberlik
servisine yonlendirilir ve gerektiginde RAM'a sevk edilir. Siire¢ aileyle birlikte takip edilir.
Ogrencilerin duygusal saghgi, dgrenme ve gelisimleri acgisindan hayati énemdedir. Yaygm
zihinsel saglik sorunlar1 arasinda depresyon, anksiyete, bipolar bozukluk, sizofreni, OKB,
travma sonrasi stres bozuklugu, yeme bozukluklar1 ve kendine zarar verme davraniglar1 bulunur.

h. Fiziksel Engeller

Fiziksel engellerin 6grenme tiizerindeki etkisi, engelin tlirli ve derecesine baghdir. Kirillgan
kemik hastaligi, serebral palsi, kas distrofisi, spina bifida, kistik fibrozis ve kazalar sonucu
olusan engeller bu kapsamdadir.

i. Konusma, Dil ve Iletisim Giicliikleri (KDI)
Bu zorluklar O6grencinin tiim egitim yasamini etkileyebilir. Okuma, yazma, diisiinme,
duygularmi ifade etme ve okul etkinliklerine katilim alanlarinda 6nemli etkiler yaratabilir.

j. Gorme Bozuklugu

Gorme kayb1 yasayan 6grencilerin ¢evreyi algilamalari, dokunma ya da (isitme saglamsa) igitme
duyusuna baglidir. Bu 6grencilerin diinyay1 anlamlandirabilmeleri i¢in deneyim temelli 6grenme
olanaklar1 sunulmalidir.



7. SEN TERMINOLOJISI

Bu metinde, 6gretmenlerin ifadeleri ve klinik belgeleri daha iyi anlayabilmeleri ve kaynaklara
erisim saglayabilmeleri amaciyla 6zel egitim ihtiyaglar1 (SEN) terminolojisi kullanilmustir.
Ogrencilerin durumlar1 agiklamalarda farklilik gosterebilir. Bu nedenle egitimcilerin, tiim
ogrencilerinin bireysel gii¢lii yonlerini ve zorluklarini tanimasi ve anlamasi biiylik 6nem tagir.

Ek dil 6grenenler

Egitim ve degerlendirme dili, adaym ilk dili, ana dili ya da en iyi bildigi dil olmadiginda
kullanilir.

Degerlendirme erisim gereksinimleri

Basar diizeyini gosterebilmek icin degerlendirme kosullarinda diizenleme yapilmasina ihtiyag
duyan adaylarin durumudur.

Istisnai durumlar

Degerlendirme erisim gereksinimi olan adaylarin ¢ogunda goriilmeyen, nadir kosullardir. 1B,
hangi durumlarin "istisnai" olarak degerlendirilecegine karar verme ve buna bagl olarak 6zel bir
kapsayici degerlendirme diizenlemesini hakli ¢ikarma hakkini sakli tutar.

Kapsayici degerlendirme

Tiim adaylarin dersteki yetkinliklerini adil bir sekilde gdsterebilmelerine olanak tantyan,
ihtiyaglarin1 dikkate alan degerlendirme stirecidir.

Kapsayici degerlendirme diizenlemeleri

Degerlendirme erisim gereksinimi olan adaylar icin, degerlendirme siireci boyunca yapilan
degisiklikler veya ek kosullardir. Bu diizenlemeler adaym basar1 diizeyini daha adil bigimde
ortaya koymasina yardime1 olur; herhangi bir yetenek eksikligini telafi etmeyi amaglamaz.

Gozetmen

Bir smavin denetiminden sorumlu kisi veya kisilerdir. "Sinav gozetmeni" ya da "siipervizor"
olarak da adlandirilabilir. IB siavi gdzetmeni koordinator olabilir ya da olmayabilir.

Ogrenme destegi gereksinimleri

Miifredat ve degerlendirme gerekliliklerini karsilayabilecek kapasitede olan ancak &grenme
siireglerinde tam potansiyellerine ulagabilmek i¢in destek ve/veya erisim diizenlemesine ihtiyag
duyan adaylarin durumudur.

Bu gereksinimler, otizm/Asperger sendromu, 6grenme gii¢liikleri, konusma, iletisim, fiziksel ve
duyusal zorluklar, sosyal-duygusal ve davranigsal zorluklar, tibbi ve zihinsel saglik sorunlarini
icerebilir. Ek dil 6grenen 6grenciler de dil becerilerini gelistirmek icin destek alabilir.

Makul ayarlamalar

Standart kapsayici degerlendirme diizenlemeleri listesinde yer almayan, degerlendirme siirecine
yonelik bireye 6zgii diizenlemelerdir. Her 6grencinin ihtiyaclarina gore sekillendirilir.



Standart skor

Sabit bir ortalama ve standart sapma degerine dayanan, karsilastirma yapilmasimi saglayan
puanlardir. Psikolojik testlerin yaymncilar1 genellikle ortalama 100 ve standart sapma 15 olan

puanlar1 bildirir.

Teknik dil (Bilissel Akademik Dil Yeterliligi - BADY)

Konuyla ilgili terminolojiyi ifade eder. Degerlendirmenin hedefi olabilir ve adaym icerigi tam
anlamas1 icin bu terimleri bilmesi gerekir. Detaylar i¢in "IB Programlarinda Akademik

Okuryazarlig1 Gelistirme" kaynagina bakiniz.

8. KAPSAYICI DEGERLENDIRME DUZENLEMELERINE iLiSKiN iLKELER

Asagidaki ilkeler, IB tarafindan yayimlanan "Adaylar icin Degerlendirme Erisim Kosullar:"
(Agustos 2017) belgesinden alinmastir.

1.

10.

11.

IB, adaya verilen notun, adayin gercek basar1 diizeyini dogru yansitmasini saglamakla
yiikiimliidiir. Bu nedenle, destek ihtiyaci olup olmadigina bakilmaksizin tiim adaylara ayni
degerlendirme standartlar1 uygulanir.

Kapsayici degerlendirme diizenlemeleri, degerlendirmeye erisimi kolaylastirmak amaciyla
onceden planlanan uygulamalardir. S6zIii ya da yazili smavlar i¢in smav sonrasinda geriye
doniik olarak talep edilemezler.

Talep edilen diizenlemeler, adaya herhangi bir avantaj saglamamalidir.

Bu belgede aciklanan diizenlemeler, diploma veya kurs sertifikas1 kazanmak i¢in gerekli
tiim degerlendirme kosullarini karsilayabilecek adaylar i¢in gegerlidir.

Diploma Programi veya uygulama sinavlari sirasinda gerekli olan diizenlemeler okul
tarafindan saglanabilir. Ancak degerlendirme siireciyle ilgili belirli diizenlemeler i¢in 1B
Genel Merkezi’nden 6nceden onay alinmasi gerekir. CAS gerekliliklerinde zorluk yasayan
adaylar i¢in IB Answers ile iletigime gegilmelidir.

Okullara, IB’nin belirledigi kriterlere ve 6gretmen gozlemlerine dayanarak adaylari igin
kapsayici degerlendirme diizenlemeleri planlamalar1 6nerilir.

Talep edilen diizenlemeler, adayin egitim siiresince alisik oldugu calisma sekliyle tutarh
olmalidir. IB, sadece ¢ok istisnai durumlarda son alti ay icinde uygulamaya konulan
diizenlemeleri kabul eder.

IB, adayin olagan calisma yontemleriyle tutarli olan diizenlemelere izin vermeye calisir.
Ancak onay, IB politikalariyla uyumlu olan diizenlemelerle sinirlidir. Her bagvurunun kabul
edilecegi varsayilmamalidir.

IB, uluslararas1 bilince dayali bir egitim yaklagimini benimser. Bu nedenle uygulamalar,
herhangi bir iilkenin ulusal standartlarin1 yansitmayabilir.

Benzer erisim gereksinimlerine sahip adaylar i¢in miimkiin oldugunca ayni diizenlemelerin
saglanmasi hedeflenir. Kiiltiirel farkliliklar nedeniyle bazi uzlagmalar gerekebilir.

Her talep kendi baglaminda degerlendirilir. Daha oOnce baska bir kurum tarafindan
onaylanmis bir diizenleme, IB’nin otomatik olarak onaylayacagi anlamina gelmez.



12.
13.

14.

15.
16.

17.

18.

19.

20.
21.

IB, adayla ilgili tiim bilgileri gizli tutar ve sadece yetkili personel ile paylasir.

Eger okul, IB tarafindan belirlenen kosullara uymaz veya izinsiz diizenlemeler yaparsa,
adaya not verilemez.

-----

diizenleme yapilabilir. Grup 3—6 derslerinde ¢eviri sozIigii kullanimi geneldir.
Okullar, adayin bireysel zorluklarini sinav gézetmenine bildirmemelidir.

Dahili degerlendirme siirecinde 6gretmen, adayin ¢alismasina puan verirken 6zel diizeltme
yapmamalidir.

IB, mevcut diizenlemeleri diizenli olarak gozden gecirir ve benzer durumlar icin esit
uygulama olmasini saglar. Koordinatorler 6neri sunabilir.

Diploma almak isteyen bir aday, ii¢ smav oturumuna katilabilir. IB, 6zel durumlarda ek
oturumlara izin verebilir.

Diizenleme, diger adaylar1 etkiliyorsa aday ayri bir odada smava alinmali ve smav
yonetmeliklerine uygun bi¢cimde denetlenmelidir.

Siav gozetmeni, adayin yakini ya da ¢ikar ¢atismasi olan biri olmamalidir.

Sinav sirasinda beklenmeyen bir durum ya da sorun olusursa, en kisa siirede IB Answers’a
bilgi verilmelidir.

9. ROLLER VE SORUMLULUKLAR

a. Okul Yonetiminin Sorumluluklari

Kapsayic1 uygulamalarin tiim adimlar1 okul yonetimi tarafindan hayata gecirilir. Okul yonetimi
kapsayici egitimin dnemine inandiginda, 6gretmenler, d6grenciler ve tiim personel, 6zel egitim
gereksinimi olan 6grencilere kars1 daha olumlu ve destekleyici bir tutum benimser.

Okul yonetiminin temel sorumluluklar1 sunlardir:

Programin, MEB’in 0zel egitim ihtiyaclariyla ilgili diizenlemeleriyle uyumlu olmasini
saglamak i¢in Rehberlik ve Arastirma Merkezi (RAM) ile is birligi yapmak.

Kaynastirma uygulamalarinin gerekliligini igsellestirmek ve benimsemek.

Ozel Egitim Ihtiyaclar1 Politikasinin uygulanmasi, siirdiiriilmesi ve giincellenmesi igin
gerekli kaynaklar saglamak.

RAM ile koordineli bigimde, okul rehberlik servisinin 6gretmenlere bireysellestirilmis
egitim planlarini (BEP) saglamasini temin etmek.

Ogretmenlerin kaynastirma uygulamalar1 ve BEP’ler konusunda bilgilendirilmesini
saglamak ve gerekli mesleki gelisim ortamlarini sunmak.

Fiziksel okul ortamin1 6grencilerin farkli ihtiyaglarina uygun hale getirmek.

Gereken arag, gerec ve destekleyici diizenlemeleri saglamak.

Kiitiiphane, yardimc1 ekipman ve uygun kaynaklari belirli zamanlarda 6grencilerin erisimine
sunmak.

Ogretmenleri is birligi yapmaya tesvik etmek ve bu is birligini destekleyerek ddiillendirmek.
Rehberlik danigmanlar1 ve destek yoneticilerinin BEP’leri giincellemelerini ve ilgili
toplantilar1 organize etmelerini saglamak.



Dil 6greniminde destege ihtiya¢ duyan 6grencileri rehber 6gretmenler, sinif 6gretmenleri ve
okul politikasiyla desteklemek; bu Ogrencilere yonelik materyalleri 6gretmenlerin
hazirlamasini saglamak.

Smav ve degerlendirme siireclerinde bireysel ihtiyaglar1 gozeterek uygun diizenlemeler
yapmak.

Ogrencilerden, gerektiginde bireysellestirilmis egitim programma (BEP) baslamalari
istenebilir. MEB, isteyen 6grencilere tiim kurslar i¢in ticretsiz egitim olanaklar1 sunmaktadir.
Bu sayede 6grenciler okul diginda da pratik yapabilir.

Sabancit Vakfi, dil becerilerini gelistirmek isteyen Ogrencilere yonelik burs olanaklari
sunmak tiizere bir dil okulu ile is birligi yapmaktadir.

b. IBDP Koordinatoriiniin Sorumluluklari

Ozel egitim gereksinimi olan dgrencilerle ilgili ulusal ve yerel yasal diizenlemeleri takip
etmek.

Adaylarm Diploma Programi’na baglarken, ilgili tiim Ogretmenlerle is birligi i¢inde
calismak.

Degerlendirme erisim diizenlemelerine iliskin tiim taleplerin okul miidiiriiniin onayiyla
birlikte sunulmasmi saglamak. (Cardiff’teki IB Genel Merkezi ile yapilacak yazigmalar
genellikle koordinatore gonderilir.)

Aday bagka bir okula gecis yaparsa, yeni okulu kapsayici degerlendirme diizenlemeleri
hakkinda bilgilendirmek.

Kapsayict degerlendirme diizenlemeleri i¢in ¢evrimigi bagvuru formunu doldurarak aday
adina IB’ye basvurmak.

Adayin smavda kullanacagi bilgisayar, yazilim veya yardimci ekipmanlara asinalik
kazanmasini saglamak.

c¢. Smif Ogretmenlerinin Sorumluluklar

Ozel egitim ihtiyaglar1 ile ilgili tiim yasa ve ydnetmeliklere uymak.

Uygun oldugunda gerekli mesleki gelisim egitimlerine katilmak.

Ogrenme zorlugu yasayan 6grencileri gzlemleyip belirlemek; ilgili rehber danismana veya
IB DP Koordinatoriine yonlendirmek ve velilerle is birligi yapmak.

Ogrencilerin ilerlemelerini takip etmek ve degerlendirmek.

BEP’lerde belirtilen bireysel 6grenme ydntemlerine uygun olarak ogretim planlamak ve
uygulamak.

Gizliligi gozeterek 6zel egitim hizmetlerini saglamak.

Kaynastirma 6grencileri ile diger 6grenciler arasinda olumlu iletisimi desteklemek.

Fiziksel sinif ortamini, 6grencilerin bireysel ihtiyaglarini karsilayacak sekilde diizenlemek.

Doénem sonlarinda, SEN 6grencilerinin gelisimlerini degerlendiren toplantilara katilmak.

d. Ogrencinin Sorumluluklar

BEP kapsaminda belirlenen 6grenme hedeflerinin olusturulmasina katkida bulunmak.
Bu hedeflere yonelik farkindalik gelistirmek ve ihtiya¢ duydugunda okul personelinden
yardim talep etmek.



Farkli degerlendirme siireclerine katilarak kendi 6grenme siireci lizerine yansitici diigiinme
becerisi gelistirmek.

Sinif ve toplantilarda aktif katilim gostermek.

SSAL IBDP politika ve prosediirlerine uymak.

e. Ebeveynlerin / Velilerin / Bakicilarin Sorumluluklar:

Cocuklariyla birlikte dil ve matematik gelisimini destekleyecek Ogrenme ortamlari
olusturmak.

Okulun ¢aligmalarina aktif katilim gostererek ¢ocuklarinin gelisimini yakindan takip etmek.
Belirlenen 6grenme hedefleri ve uygulanacak stratejiler konusunda okul ile is birligi
yapmak.

Her donem sonunda 6gretmen, IBDP Koordinatorii ve okul rehberlik servisi ile ¢ocuklarmin
gelisimini degerlendirmek {izere goriismek.

IB sinavlarinda yapilacak diizenlemeler i¢in gerekli belgeleri saglamak.

10. DUZENLEMELER

a. Yetki Gerektirmeyen Diizenlemeler

Bu diizenlemeler, IB’nin Ozel Degerlendirme Gereksinimleri Olan Adaylar (Mayis 2011)

adli

belgesinden almmistir. IB Cardiff’ten Onceden izin almaksizin asagidaki sinav

diizenlemeleri yapilabilir:

1.

Ayn Smav Odasi: Adayin veya diger adaylarin yararma olacaksa sinav ayri bir odada
uygulanabilir. Ornegin, aydinlatma gérme engelli bir aday i¢in uyarlanabilir ya da ses
yalitim1 igitme problemi yasayan adaylar i¢in Onemli olabilir. Ayrica, bazi1 adaylarin
kullandig1 6zel araglar digerlerini rahatsiz edebilir. Bu durumda, aday sinavi ayri bir odada,
gbzetmen esliginde tamamlamalidir.

Oturma Diizeni: Koordinator, bireysel ihtiyaclara goére oturma diizeni olusturabilir
(6rnegin, gérme ya da isitme sorunu olan bir adayin 6n siraya oturtulmasi gibi).

Tibbi Durumlar: Aday, diyabet gibi saglik durumu nedeniyle sinav sirasinda ilag ve/veya
icecek alabilir.

Bakim Asistani: Adayin refah1 veya giivenligi i¢in bakim asistan1 gorevlendirilebilir. Bu
kisi baska bir aday ya da adayin yakini olmamalidir.

Destekleyici Araclar: Adayin giinliik yasamda kullandig1 yardimei araglara (6rnegin, renkli
kaplamalar, Braille yazi tahtasi, isitme cihazi, biiyiite¢, renkli filtreler) sinavda da izin
verilir.

Not: Mobil cihazlar sinav salonuna kesinlikle getirilemez.

Iletisimciler: Isitme engelli adaylar, sadece smav talimatlarmi anlamak amaciyla bir
iletisimciden yardim alabilir. Bu yardim sinav sorularimin agiklanmasini kapsamaz.

Renk Adlandirma: Renk korliigli yasayan adaylar igin, koordinatoér veya goézetmen sinav
kagidindaki renkleri adlandirabilir (6rnegin, cografya sinavinda harita iizerindeki renkler
gibi).

Odevlerde Ek Siire: Koordinator, adaylara IB Cardiff’ten izin almadan TOK makalesi,
genisletilmis makale veya edebiyat yazisi gibi gorevler icin ek siire tantyabilir. Ancak teslim
tarihinin IB’ye bildirilen resmi tarihten daha ge¢ olmasi gerekiyorsa, IB Cardiff’e e-posta
yoluyla bagvuru yapilmalidir.



b. Ozel Diizenlemeler

Bu diizenlemeler, IB’nin Ozel Degerlendirme Gereksinimleri Olan Adaylar (Mayis 2011)
belgesinden oOzetlenmistir. Aksi belirtilmedikge, asagidaki diizenlemeler i¢cin IB Bilgi
Masasi’ndan dnceden izin alinmasi gerekmektedir (ibid@ibo.org).

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Ek Siire: Yazili sinavlar ve belirli degerlendirme faaliyetleri i¢in her sinav saati basma 15
dakikaya kadar (%?25) ek siire verilebilir.

Dinlenme Siiresi: Bu siirede aday sinav kagidin1 okuyamaz, cevaplayamaz veya not alamaz.
“Ek siire”den farklidir.

Bilgi ve Tletisim Teknolojisi (BIT): El yazis1 kullanamayan adaylar igin bilgisayar veya
benzeri cihazlara sinavlarda genellikle izin verilir.

Katip Kullanimi: Adayin yazamamasi veya bilgisayar kullanamamasi durumunda, bir katip
adaya yardim edebilir.

Okuyucu Kullanimi: Okuyucu, sinav kagidinmi yiiksek sesle okuyabilir ve istenirse adaymn
verdigi cevaplar tekrar okuyabilir.

Iletisimciler: Isaret dili, dudak okuma veya yazili yontemlerle adayla iletisim kuran
kisilerdir.

Suflorler: Adayin dikkatini siirdiirmesine yardimci olan kisilerdir. Norolojik/biligsel
sorunlar yasayan adaylar i¢in Onerilir.

Smav Kagidi Degisiklikleri: Gorsel ya da isitsel engeli olan adaylar i¢in smav kagitlari
tizerinde gerekli diizenlemeler yapilabilir.

Sesli Sinav Kagitlary: Bazi istisnai durumlarda, sinav kagitlar: ses kaydi olarak sunulabilir.

Sesli Cevaplar: El yazist veya bilgisayar kullanamayan adaylar sesli cevap verme
diizenlemesi i¢in bagvuruda bulunabilir.

Transkripsiyon: Yazma becerisi zayif olan adaylar icin transkripsiyon yapilabilir. Ancak,
bu uygulama yalnizca tanilanmis 6zel gereksinimler i¢in gegerlidir.

Alternatif Sinav Mekéanlari: Aday saglik nedeniyle okula gidemiyorsa, sinav evde veya
hastanede uygulanabilir. Ayn1 zaman diliminde yapilmasi esastir.

Teslim Tarihi Erteleme: Kaza veya hastalik gibi durumlarda, koordinatdr IB’ye basvurarak
teslim tarihini erteleyebilir.

Deneysel Calismalarda Yardim: Fiziksel engeli olan adaylar deneysel calismalarda destek
alabilir. Genellikle i¢ degerlendirme ile sinirlidir.

Degerlendirmeden Muafiyet: Cok istisnai durumlarda, fiziksel olarak miimkiin olmayan
degerlendirme bilesenlerinden muafiyet saglanabilir. Ancak bu, tiim diger diizenlemeler
yetersiz kaldiginda degerlendirilir.

11. POLITIKALARIN KiTLELERE ULASTIRILMASI VE GOZDEN GECIRILMESI

Bu politika, okuldaki 6grencilerin ihtiya¢ ve profillerini yansitacak sekilde her yil diizenli
olarak gozden gecirilecektir. Politika gelistirme komitesi, okul toplulugunun farkl: {iyelerinden
secgilen temsilcilerden olusacaktir. Politika, okulun web sitesi araciligiyla okul topluluguyla

paylasilacaktir.
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