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1. Felsefe Beyani - Besiktas Sakip Sabanci Anadolu Lisesi
(SSAL) ve IB Felsefesi

Degerlendirme politikasi gelistirimeden énce, komite neyi, nigin ve nasil dlgmemiz ve
degerlendirmemiz gerektigi sorularini yanitladi. Bu surecte, egitim, pedagojik degerler,
farkli 6grenme stilleri ve becerilerine buyuk 6nem verildi.

Besiktas Sakip Sabanci Anadolu Lisesi'nde (SSAL) dlgme ve dederlendirmenin temel
amaci “yasam boyu 6grenenler ve degisen dinyamizin sorumlu, Uretken vatandaslari
olarak mezun olan 6grencileri yetistirmektir”.

SSAL, daha fazla bilgiye ulasmak igin her firsati arayan, elestirel disiinme becerileri
yardimiyla sorunlari ¢bzen ve 6grenimlerinin 21. yuzyil becerilerini geligtirmek igin gerekli
bir slire¢ oldugunu anlayan bagimsiz 6grenenler hazirlamayi amaglamaktadir.

Degerlendirmenin 6grenme igin bir kanit olduguna ve hem 6gretme hem de 6grenme
sureci icin bir geri bildirim olduguna ve mesleki gelisime buyuk destek olduguna
inanmaktayiz.

SSAL'deki degerlendirme, Diploma Programi tarafindan saglanan oélgit referansli
degerlendirme ile ulusal sistem tarafindan saglanan norm referansli degerlendirme
arasindaki bir birlesmenin sonucudur.

2. Degerlendirme ilkeleri
SSAL'de degerlendirme

* 0grenci 6grenme ve basarisinin ilerlemesini izler,
* cesitli ara¢ ve yontemlerle yapilir,
* dgrencilerin ve 6gretmenlerin slirece katilmasina olanak tanir,

» Ogrencilerin IB tarafindan degerlendirilirken kullanilan kriterler ile 1B ve TC Milli
Egitim Bakanhgd: (MEB) tarafindan tanimlanan hedeflere paralel olarak farkinda
olmalarini saglar,

« 6grencilerin ulusal ve dunya ¢apindaki performansina gore ilerlemelerini
degerlendirmek Uzere 6grenciler, 6gretmenler, veliler ve dig kurumlar icin tutarh geri
bildirim sadglar,

* 6grencileri risk almaya ve hatalarindan ders ¢ikarmaya tesvik eder,

» mifredati hassaslastirmak / gézden gecirmek icin degerlendirme verilerini analiz
etme firsati verir,

* tUm paydaslara 6grenme kanitini gérme sansi verebilir



3. DP Degerlendirmesini Anlama

Asagidaki agiklamalar IB'nin resmi web sitesinden saglanmistir;
https.//www.ibo.org/programmes/diploma-programme/assessment-and-
exams/understanding-ib-assessment/

Uluslararasi Bakalorya® (IB) Diploma Programi (DP), 6grenci performansini
degerlendirmek icin hem dahili hem de harici olarak degerlendirilen bilesenleri kullanir.

Codu ders igin DP'nin sonundaki yazili sinavlar degerlendirmenin temelini olusturur.
Bunun nedeni, bu incelemelerin yuksek duzeyde nesnellik ve guvenilirlige sahip
olmasidir.

Uzun bir sire boyunca 6gretmen gdézetimi altinda gergeklesen, ddrenciler tarafindan
tamamlanmisg, disaridan degerlendirilen 6devler, bilgi teorisi (TOK) makalesi ve bitirme
tezi (EE) dahil olmak Uzere gesitli program alanlari igin degerlendirmenin bir pargasini
olusturur.

Codu derste, 6grenciler okul ici degerlendirme gorevlerini de tamamlar. Bunlar ya
disaridan degerlendirilir ya da 6gretmenler tarafindan notlandirilir ve ardindan IB
tarafindan denetlenir.

DP degerlendirmesi nasil puanlanir

"DP'de, dgrenciler 7 ile 1 arasinda dedisen notlar alirlar, 7 en yiiksek nottur. Ogrenciler
deneyimlenen her DP dersi icin bir not alirlar.

Bir 6grencinin nihai diploma sonug puani, her ders icin birlesik puanlardan olugur.
Diploma, DP ¢ekirdeginin li¢ temel unsurunun basariyla tamamlanmasi da dahil olmak
tizere belirli asgari performans seviyelerine tabi olarak en az 24 puan alan égrencilere
verilir. "

IB derecelendirme sisteminin ve ulusal tanimlayicilarin ayarlamasi Ek 1: Derecelendirme
Tanimlayicilari, sayfa 15'te verilmigtir.

DP Temel Bileseni

"Bilgi teorisi (TOK) ve genigletiimis makale (EE) bilesenlerine bireysel notlar verilir ve
ortaklaga olarak, genel diploma puanina 3 ek puana kadar katkida bulunabilir.

DP temel bileseninde geriye kalan unsur olan yaraticilik, aktivite, hizmet (CAS) toplam
puana katkida bulunmaz, ancak onaylanmis katilim, diploma verilmesi igin bir
gerekliliktir’.

TOK, EE ve CAS gerekliliklerini yerine getirmek igin koordinatérler atanmistir.
Kutuphanenin kaynaklari, 6grencilerin makalelerini etkili bir sekilde hazirlamalarina
yardimci olacak sekilde zenginlestiriimistir. CAS ve TOK' un ihtiyacglarina katkida
bulunmak igin ayri bir butce olusturulur ve égrencilere arastirma becerilerini ve akademik
yazma becerilerini gelistirmeleri igin zorunlu bir atélye ¢calismasi sunulur.



Yuksek seviye ve standart seviye dersleri

"IB, IB'nin ¢ok cesitli akademik disiplinlerde bagarinin 6nemine olan inancini yansitan,
yliksek seviye (HL) ve standart seviye (SL) dersleri igin ayni sayida puan vermektedir.

HL ve SL derslerinin kapsami farklidir, ancak ayni not tanimlayicilarina gére
degerlendirilir ve HL adaylarinin daha genig bir bilgi, anlayis ve beceriler blitiinii
boyunca not tanimlayicilarinin gesitli 6gelerini gbstermeleri beklenir. "

Adaylarimizin buyuk bir bilgi birikimi ve anlayis becerileri sergilemeleri icin uygun ortami
saglamak amaciyla, adaylarimizin segimlerine yonelik HL dersler veriimektedir. Bu
dersler Tirkge, ingilizce, Matematik, Fizik ve Biyoloji' dir.

iki dilli bir diploma almak

“DP ders ¢alismalarindan Dil ve Edebiyat grubundan segilen iki dilde 3 veya daha
yliksek notu tamamlayan ve alan adaylara iki dilli diploma verilir.

Dil ve Edebiyat ¢alismalarinda 3 veya daha yliksek, Bireyler ve Toplumlar veya Fen
Bilimleri alaninda 3 veya daha yliksek notla, farkli bir dilde tamamlayan égrenciler de iki
dilli diploma alacaklardir. "

Kariyer ve Rehberlik Danigmanlari, adaylara IB iki dilli diplomasinin hem gelecekteki
egitim hem de ayni zamanda kariyer alaninda son derece yararlihigi hakkinda bilgi verir.

4. SSAL'de Degerlendirme Uygulamalari

SSAL'de degerlendirme uygulamalari asagidaki gibi tanimlanabilir;

a. Kabul Degerlendirmesi:

SSAL, yogun bir ingilizce dil programi aldiklari hazirlik siniflarina katiimak igin her yil kesin
olarak belirlenmis sayida 6grencisi olan bir devlet lisesidir. 10. sinifin sonunda, muhtemel
IBDP 6grencileri kabul komitesi tarafindan hazirlanan sinavlara gireceklerdir.

Tam 6grenciler icin adaleti tesvik etmek amaciyla basvuru belgeleri ve sinav sonuglari
komite tarafindan degerlendirilir. DP'ye kabul edilen basarili 6grenciler okulun resmi web
sitesinde ilan edilir.

b. Siire¢/Bigimlendirici Degerlendirme:

Sureg/Bigimlendirici degerlendirmeler 6grencileri IBO tarafindan uygulanan sonug/6zetleyici
degerlendirmeler icin hazirlar ve ulusal mufredat notlandirmasiyla karneler olusturulur. Bu
notlar her dersin 6gretmenlerinin takdirine baghdir.



Ogrencilerin 6grenmelerini izlemek ve dJrencilerin potansiyellerine ulasmalarina yardimci
olmak igin kanitlari analiz etme, yorumlama ve kullanma sirecidir. Ayrica sinif uygulamasinin
bir bileseni olarak kabul edilir ve her iki mifredata da entegre edilmesi gerekir. Ogretmen icin
onemlidir, clinkd 6grencilerin gl¢li ve zayif yanlarini da iceren 6grenme sureci hakkinda
dogal geri bildirim saglar. Bicimlendirici degerlendirmedeki 6nemli nokta, égrencilerin kendi
performanslarini gézlemlemelerine yardimci olmak ve onlara kendilerini gelistirmek icin
stratejiler gelistirmeleri icin firsatlar sunmaktir.

(")Qretmenler cesitli degerlendirme formlari kullanabilirler; s6zlli degerlendirme, kisa sinavlar,
kendi kendini notlandirma kisa sinavlari, yazili 6dev, kendi kendini notlandirma yazili dénem
Odevi, 6dev, evet / hayir grafigi, soruyu devam ettir, sinif tartismasi, tek ciimle 6zeti, bir
arkadasa 6gret, akran degerlendirmesi, eslestirme etkinlikleri, kontrol listesi, 10 unsuru
listeleme, acik uglu sorular, kavram haritalari, 6grenci 6grenimini izlemek igin aktivite
aktivasyonu. Bicimlendirici degerlendirme formlari tasarlamak ve saglamak 6gretmenlerin
sorumlulugundadir. Bu nedenle, 6gretmenlerin dersleri icin sonug/6zetleyici degerlendirme
beklentilerinin farkinda olmalari ve IB tarafindan harici olarak degerlendirilen final
sinavlarinda 6grencilerin performanslarini (diger bir deyigle 6grenme sureglerini)
gelistirmelerine yardimci olmak igin bigimlendirici degerlendirmeler kullanmalari
gerekmektedir.

Degerlendirme politikasi, okuldaki bigimlendirici degerlendirmenin uygulama ve
beklentilerinin ne oldugunu tim okul topluluguna seffaf hale getirecektir.

c) Sonug/Ozetleyici Degerlendirme

Tahmini notlar ve moderasyon 6rnekleri/numuneleri IBO'ya génderilir ve bunun yanisira
IBO'ya gonderilen notlandirilacak makaleler, s6zIi sunumlar veya sinav kagitlari araciligiyla
harici bir mekanizma tarafindan degerlendirilir.

Ogretmenler, sunumlar, final projeleri ve 1B hazirlik sinavlari gibi farkli degerlendirme
yontemleri kullanirlar. Ogrencilere gorev veriimeden énce degerlendirme kriterlerinin farkinda
olmalari saglanir. Degerlendirme sirasinda gorev uzerinde ¢aligirken hem 6grencilere hem
de 6gretmenlere bir avantaj saglayacaktir.

Basari dlizeyleri, diger 6grencilerle karsilastiriimasi degil, not araligina gére olmalidir.

d) i¢ Degerlendirme

MEB ydnetmeliklerine gore, dgrencilerin performanslari yilda iki kez raporlanmaktadir. Yani,
her bir 6grencinin performansi, raporlama dénemi igin tim dersler tzerindeki ortalama bir
notla 6zetlenir ve her ders igin haftalik ders slresi sayisina goére agirliklandirihr.

Notlandirma, yazili sinavlar, performans galismalari, projeler ve uygulamalar toplam 100
puan Uzerinden zorunlu olarak degerlendirilir. TUm sinav kagitlari / testleri ve cevap
anahtarlari, okulun standardizasyon proseduru dikkate alinarak ilgili bolum 6gretmenleri
tarafindan ortaklasa uretilir. Degerlendirmenin sonuglari E-Okul'da (MEB'nin ebeveyn
bilgilendirme programi) listelenmigtir.



Not verme baremleri asagidaki gibidir:

85,00-100 - Mikemmel
70,00-84,99 - lyi
60,00-69,99 - Orta
50,00-59,99 - Gecger
0-49,99 — Basarisiz

IBDP yonetmelikleri ile ilgili olarak, i¢c degerlendirmeler, 11. ve 12. siniflar surecinde
tamamlanan zorunlu degerlendirmelerdir. Bu degerlendirmeler IB tarafindan sunulan kriterler
kullanilarak sinif 6gretmeni tarafindan derecelendirilir. i¢ degerlendirme puanlari, diinya
capindaki tim i¢ degerlendirme puanlarinin tutarli olmasini saglamak icin, IB'ye onaya
sunulur.

ic degerlendirmeler hem égrencilerin okul notlarina (MEB igin) katkida bulunan ders édevleri
hem de dgrencilerin bu konu igin IB puanina katkida bulunan édevler olarak kullanilabilir.

e. Dis Degerlendirme:

IB, 6grencilerin dersleriyle ilgili bilgi ve anlayislarini dederlendirmek icin ¢esitli yollar kullanir.
Sinavlar programin sonunda yapilir ve égrencilerin cevaplari sinav gorevlileri tarafindan
notlandirilir.

Sinavlarin yani sira, 6grenciler okulda 6gretmen gozetimi altinda degerlendirme gorevlerini
de tamamlarlar. Bu goérevler hem i¢sel olarak degerlendirilir, yani 6gretmenlerimiz tarafindan
ulusal karneye dénemsel olarak not vermeleri icin, ve ayrica bu gdrevler, sinav gorevlileri
tarafindan digsal olarak notlandirmak Gzere dogrudan IB'ye génderilir.

Notlandirilmak igin sinav gérevlilerine Her bilesen iginde c¢esitli
dogrudan génderilen ¢alisma 6rnekleri : | degerlendirme gbrevieri vardir,
bunlar agsagidakileri igerebilir:

e sinavlar « gcoktan secmeli sorular
* bitirme tezleri * kisa cevapli sorular
* yazili 6devler / ddnem ddevleri * genis cevapli sorular
* bilgi teorisi makaleleri * denemeler
* sunumlar

* performanslar

Sinavlar ¢ogdu ders icin degerlendirmenin temelini olusturur. Bunun nedeni yiksek dizeyde
tarafsizlik ve glvenilirliktir.

icerdikeri sunlardir:

* denemeler

* yapilandirilmig problemler

* kisa cevapli sorular

* veri yanitlama sorulari

* metin yaniti sorulari

* vaka ¢alismasi sorulari

» coktan secmeli sorular - bunlar nadiren kullanilir.



Ogrenciler tarafindan yerine getirilen gekirdegin tim bilesenleri, onaylanmasi icin IB'ye teslim
edilmesi okulun sorumlulugundadir.

ic ve dis degerlendirmelerin yerine getirilmesi ve teslim tarihleri IBO tarafindan belirlenir ve
IBDP Koordinatori tarafindan okul toplulugu ile paylasilir.

f) Derecelendirme / Not verme

SSAL'de, MEB derecelendirme sistemi, her dersin kilavuzunda belirtildigi gibi IB
degerlendirme yonergesiyle birlikte kullanilir. Bu belgeler programin basinda égrencilere
dagitihr.

Diploma Programinda, 6grenciler derslerinin sonunda harici IB sinav okuyuculari tarafindan
notlandirilan yazili sinavlara girerler. Her bir dersteki performans 7 puan (maksimum) ile 1
puan (minimum) arasinda derecelendirilir. Bir 6grencinin dersleriden kazanabileceqgi
maksimum toplam puan 42'dir. Bilgi teorisindeki ve bitirme tezindeki performansin her biri A
(maksimum) ile E (minimum) 6l¢eginde derecelendirilir.

Ogrenciler asagidaki derecelendirmeyi her DP dersi igin alir;

7 - Mukemmel
6 - Cok iyi

5 - lyi

4 - Tatmin Edici
3 - Vasat

2 - Kotu

1 - Cok Koti

Bilgi Kurami ve Bitirme Tezi igin yapilan degerlendirmeler A'dan E'ye kadar olan harfli not
sistemini takip eder. Ancak asagidakiler ne olabilecegine dair bir tahmin olarak kullanilabilir.

Not baremleri tim derslerde gecerlidir.

Bitirme Tezi Not Baremleri

Derece Not Araligi
A 27-34
B 21-26
C 14-20
D 7-13
E 0-6

Uglincii temel bilesen olan CAS bir sinavla degerlendiriimez, ancak 18 aylik belgelenmis
etkinlikler olarak tanimlanabilir. Okullar, rehberde verilen kriterlere gére adaylarin CAS
faaliyetlerini izlemekle sorumludur. CAS portfy sartini yerine getirmeyen adaylara 1B
diplomasi verilmeyecektir.

Diploma Matris Puanlari

IB Matrisi, TOK ve Bitirme Tezinden kazanilan puanlarin sayisini belirlemek igin kullanilir:



BILGi KURAMI

ibraz
Mikemmel | lyi Tatmin | VasatD | Temel | Ediimemis
A B Edici C E
Mikemmel 3 3 2 2 F* =
A
Iyi
B 3 2 1 1 F* F*
Tatmin
N
1] C
=
w
= Vasat 2 1 0 0 F* =
X D
E
m
Temel F* F* F* F* F* F*
E
ibraz
Edilmemis F* F* F* F* == =
(No Grade -
N)

F * = Bagarisizlik durumu.

Hem bitirme tezi hem de bilgi teorisinden bir 'E' notu almak otomatik olarak bir BASARISIZLIK

temsil eder - HICBIR SEKILDE DIPLOMA ODULLENDIRILMESI YAPILMAZ.

IB Diplomasi Odiillendirilmesi

» CAS gereksinimlerini kargilamis olmali,
* Adayin toplam puani 24 veya daha fazla olmali,
* Bilgi teorisi, bitirme tezi veya katkida bulunan bir ders igin “N” notu almamis,

* Bilgi teorisi ve / veya bitirme tezi i¢in E notu almamis,

* Herhangi bir dersten 1 notu almamis,

« ikiden fazla 2 notu (HL veya SL derslerden) almamis,

Adayin tim notlari, maksimum 3 puan kazandiran zorunlu ana dersler ile birlikte bir matrise
yerlestirilir. Bu nedenle, bir adayin alabilecegi en yuksek diploma notu 45 olacaktir. Bazi
ogrenciler, tum diploma programini almak yerine bireysel dersler almay! talep edebilir.
Ancak, SSAL'de, tum IB 6grencileri Diploma Programini almaya tesvik edilir.

IB Diplomasi almaya hak kazanmak igin alti dersin her biri igin tim degerlendirme bilegenleri
ve ek Diploma gereklilikleri yerine getirilmelidir.
Asagidaki sartlarin yerine getirilmesi kosuluyla 1B Diplomasi her adaya verilecektir.

» Ugten fazla 3 veya daha diisiik not (HL veya SL derslerden) almamis,

» Aday HL derslerden 12 veya daha fazla puan kazanmis (dért HL dersine kayit
yaptiran adaylar i¢in en ylksek ¢ not dikkate alinir).
» Aday SL derslerden 9 veya daha fazla puan kazanmis (iki SL dersine kaydolan

adaylarin SL'de en az 5 puan almasi gerekir).
« Aday, Odiil Komitesinden akademik gorevi kétiiye kullanma cezasi almamig
olmahdir.




IB Diplomasi'nin verilmesine iliskin sartlari yerine getirmek icin en fazla l¢ sinav
oturumuna izin verilir. Sinav oturumlarinin ardisik olmasi gerekmez.

g) Kayit ve Raporlama

Ogretim yili iki déneme ayrilir. Ulusal miifredat igin, her dénemin sonunda, égrencilerin her
dersten sinavlarinin, projelerinin, performanslarinin ve devamliliklarinin degerlendirmesini
gostermek icin bir karne hazirlanir.

Ayrica, her bir 6grencinin performansi, her ders icin haftalik ders siresi sayisina goére
agirliklandirilarak dénem icin tim dersler Gzerinden ortalama bir notla degerlendirilir.
Ogrencilerin bir dersteki performansi, 6gretmenler kurulu tarafindan isbirligi icinde hazirlanan
puanlama anahtari/yonerge ile dahili olarak degerlendirilir. Bir 6grenci basarisiz olursa,
basarisiz oldugu derslerden tekrar sinava girmesine izin verilir. Son olarak, basaridan
bagimsiz olarak, tim 6grenciler her ddnem sonunda not ylkseltme sinavlarina girme
hakkina sahiptir.

Her 6grencinin, her akademik yil boyunca 6égretmenler tarafindan dnerilen/sunulan konulara
gore bir proje yapmasi gerekmektedir. Bu ayrica bir Yillik Proje Notu olarak ayri ayri
kaydedilir. IB Diploma 6grencileri igin bitirme tezi, 11. siniftaki aragtirma planlarinin raporuna
ve 12. siniftaki son versiyonuna dayanan bir Yillik Projesi olarak sayilabilir.

Ogretmenler, dgrencilerin galismalari ve sinav sonuglari hakkindaki degerlendirmelerini her
dénem bir toplanti formunda velilerle paylasirlar. Sube 6gretmenler kurulu toplantisi yilda iki
kez, dnlem almak ve mifredati gelistirmek amaciyla basari oranlarini degerlendirmek
amaciyla yapilir.

Kurs égretmenleri, her sinavdan sonra 6grenciler, veliler ve yonetim organi ile paylagiimasi
icin duzenli olarak E-Okul'a not yukler.

Bu stire¢ boyunca:

a) Cevaplar, 6gretmenler kurulu tarafindan hazirlanan cevap anahtarindaki notlandirma
Olgegine gore degerlendirilir.

b) Sinav kagitlari 100 tzerinden notlandirilir ve MEB tarafindan belirlenen degerlendirme
proseduru esas alinir.

c) Gunluk degerlendirmeler, sinavlar ve benzeri uygulamalar 6gretmen tarafindan duzenli
olarak kontrol edilir ve kaydedilir.

d) Her akademik yil 6grencisi, 6gretmen rehberliginde bir veya daha fazla dersten en az bir
bireysel veya grup projesi hazirlar.

h. Ev odevi

Odev, sinifta kapsanan calismalari gliglendirmeyi ve 6grencilerin dnemli disiplin,
organizasyon ve kendine guven aligkanliklarini gelistirmelerine yardimci olmay:
amagclamaktadir.

Odev, Managebac veya Turnitin'e kaydedilmisse, égretmenlerin, ebeveynlerin, ydnetimin ve
ogrencilerin kendi kendini ilerlemesini izlemek igin bir arag olarak kullanilir.



Bagimsiz 6grenmeyi tesvik etmek ve IB Ogrenen Profilinin egilimlerini gelistirmek igin,
dizenli mufredat planlama toplantilarinda dédev cizelgelerinin hazirlanmasini planlamak igin
ogretmenler tarafindan isbirlikgi bir yaklagim izlenir. Son teslim tarihleri 6grencilere duyurulur
ve bu sayede dgrencilerin uzun vadeli projeler igin zamanlarini ydnetmeye aligacagina
inanmaktayiz.

i. Geg Odev Teslimi

IB'nin 6dev teslimi icin son tarihler SSAL'ninkinden farklidir. Odevin geg teslim edilmesi
durumunda veliler 6grencileri desteklemeleri konusunda bilgilendirilir. Eger ¢alisma
zamaninda teslim edilmemisse, okulun ek sure tanima yetkisi konusunda inisiyatif/takdir
hakki vardir.

5. Degerlendirme Politikasini Diger Belgelerle iligkilendirme

a) Akademik Durustliik Politikasi

Ogrencilerin degerlendirme calismalarini tamamlarken okulun Akademik Diiriistliik
Politikasina uymalari beklenir. Bir 6grencinin intihal, hileli anlasma, kopyalama, ¢ogdaltma
veya bir degerlendirme faaliyetini diger 6grencilerin dezavantajlarina yol agacak veya
o6gretmenin yuritme yetenegine midahale edecek sekilde bozmasi gibi akademik yolsuzluk
ile ilgili calismasi durumunda, asagidaki prosedir uygulanacaktir.

+ Ogretmen, midur yardimcisi ve DP Koordinatériinden olusan bir disiplin kurulu
herhangi bir akademik yolsuzluk vakasini ele alabilir

« Ogrenci, komite tarafindan kisisel beyanini almak igin gagirilir.

 Sorusturma sureci uygulanir,

» Sorusturmadan sonra, komitenin nihai karari resmi bir belge olarak olusturulur,

« Karar verildikten sonra Okul Mudtrd, MEB tarafindan diizenlenen cezalari belirtir,

» Akademik yolsuzluk onaylanirsa, ders(ler) icin not verilmez. Bdyle bir durumda aday
IB diplomasi alamaz, ancak akademik yolsuzluk yapiimadigi dersler igin sertifika
verilebilir. Aday gelecekteki sinavlara tekrar kayit yaptirabilir. Ancak, 6dul komitesi
tarafindan sinav dénemine tekrar kaydedilmesine izin verilebilir.

b) Kabul Politikasi

SSAL'ne kabul igin sartlar agagidaki gibidir:

a) IBDP'ye katilmak isteyen dgrenciler 10. sinif 6grencileri igin "Aday IBDP Ogrencileri
icin Matematik / ingilizce / Tirkge (Yazili ve SdzIii) Sinavi" adi verilen bazi akademik
sinavlara girmek zorundadirlar.

b) Ogrenciler her yazili ve s6zlii sinavdan 100 lizerinden en az 60 almak zorundadir.

c¢) HL derslerine (Matematik, Kimya, Fizik ve Biyoloji) kaydolmak icin, 6grencilerin 9.
ve 10. sinif transkriptlerinde asgari 70/100 not ortalamasi elde etmeleri



gerekmektedir. Tiirkge ve ingilizce derslerinde 9. ve 10. sinif transkriptlerinde
asgari not ortalamasi 80/100 olmalidir.

c. Dahil Etme Politikasi

Tum 6grenciler, adil kosullar altinda degerlendiriime hakkina sahiptir. Eger standart
degerlendirme kosullari, 6zel egitim ihtiyaglari olan adaylarin kazanim dizeylerini
go6stermelerini engelleyerek dezavantajli duruma getirirse, IB tarafindan 6zel
duzenlemelere izin verilebilir

d) Dil Politikasi

Ogrencilerin ana dili ve yabanci dil gelisimi 6gretmenler, veliler ve dé3rencilerle
paylasiimaktadir. Tim IB ders dgretmenleri, disiplinlerinin yani sira égrencilerin dil
gelisiminden de sorumludur.

Ogrenen Profilinde belirtildigi gibi, 6grencilerin dil becerilerini gelistirmeleri ve diger
kalturleri kucaklayan basarih iletisimciler olabilmeleri igin uluslararasi disunebilirlik
tesvik edilmelidir.

6. Degerlendirme Politikasinin Uygulanmasi, Degerlendirilmesi ve
incelenmesi ve Yeni Ogretmenlerin Yetistirilmesi icin Rol ve
Sorumluluklar

Ogrenci Rolleri ve Sorumluluklari

+ degerlendirilmekte olan bilgi ve/veya beceriler ve degerlendirildikleri kriterler
hakkinda net bir fikre sahip olmall,

« tim bigimlendirici, 6zetleyici, herhangi bir sinif galismasini basariyla tamamlar,

* MEB y6netmeliklerine gore her dersten en az 50/100 almak,

* IB degerlendirme takviminde belirtilen 1B degerlendirmeleri icin ilk
ve son taslak ¢alismalari ve sinif i¢i 6devlerinin teslim tarihlerini takip eder,

* bitirme tezi ve CAS gerekliliklerini sipervizdrlerin yardimiyla yerine getirir,

* SSAL'nin Akademik DurUstligunde belirtildigi gibi akademik diristlik igin tim
gereklilikleri igsellegtirir.

Ogretmen Rolleri ve Sorumluluklari

» dnemli degerlendirmeleri ve projeleri planlamak icin IB Degerlendirme Takvimi
tarafindan belirtilen teslim tarihleri takip eder,

* uygun belgeleri, drnegin dogrulama raporlarini, veri toplama formlarini, i¢
degerlendirme Orneklerini, tahmini notlari zamaninda IB Koordinatdriine sunar,

« Ogrenci gelisimini yeterince izlemek icin 1B Koordinatérii ve velilerle égrencinin
ilerleyisi hakkinda agik iletisim kurar,



* konu igerigini kapsamaktan ¢cok 6grencilerin 6grenme ciktilarinin degerlendirilmesin
de daha fazla yogunlasir,

* 6grencinin performansini ve ihtiyacini dederlendirmek icin dlgme verilerini analiz
eder,

» E-Okul'a iki hafta icinde notlarini ytkler,

« diger ogretmenlerle birlikte calisarak; 6rnegin, 6grencilerin diger is yukleri i1siginda
kurum ici teslim tarihleri Gzerinde fikir birligi saglayarak dgrencilerin basarisina yol
acan stratejiler belirler,

* O6grencilere yazili ve/veya s6zlu degerlendirme geri bildirimlerini saglar ve
mufredattaki degisiklikler veya gelisimi 6gretir,

» mufredat ve degerlendirme degisikliklerinde giincel kalmak igin IB Program Kaynak
Merkezi'ne sik sik basvurur,

« intiyag duyulan zamanlarda sinav gézetmeni olarak IBDP sinav oturumlarinda gérev
alir.

IB Koordinatoriiniin Rolleri ve Sorumluluklari

» 6gretmenlere 1B 6lcme dederlendirme materyalleri saglar,

* tim yeni IB 6gretmenleri igin IB egitimi organize eder,

* ders mufredati revize edildiginde IB Diploma 6gretmenleri icin IB egitim ve Mesleki
Gelisim programlarinin zamanlamasini yapar,

* dgretim ve degerlendirme stratejilerini planlamak ve bu stratejiler Gzerine dizenli IB

o6gretmen isbirligi toplantilari dizenlemek,

* dgrenme icin degerlendirmeyi ve 6grenmeyi dederlendirmeyi énceliklendiren bir
kaltar geligtirir,

* IB sinavlari igin 6grencileri IBIS'e kaydeder,

* IB sinavlarini denetler ve sinav kosullarini gézlemler,

* bitirme tezi, sure¢ ve CAS ilerlemesini gézlemler,

* 6grenciler Uzerinde stres yaratmamak ve IBIS'e tum i¢ degerlendirmelerin, bitirme
tezlerinin ve érnek setlerin yliklenmesini saglamak icin teslim tarihlerini belirler,

* tim sinav kagitlarinin uygun yerlere zamaninda ulagmasini saglar.

Ebeveyn Rolleri ve Sorumluluklan

* 6grencinin ilerlemesini izler ve gocuklarini motive eder,

* 6grencilerin galismalari igin belirlenmis teslim tarihlerine uymalarini destekler,

* 6grencinin gelisimini takip etmek igin okul tarafindan davet edilen genel ve bireysel
toplantilara/konferanslara katilir.

7. Politika Dagitimi ve Gozden Gegirilmesi

SSAL politikalari, DP'ye kabul edilen 63renci velilere dagitilacaktir.
Degerlendirme Politikasi, her ¢ift sayili akademik yilin basinda Degerlendirme
Komitesi tarafindan incelenir ve ayni zamanda SSAL web sitesinde indirilebilir,
yazdirilabilir bir formatta yayinlanir.
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8. Ekler

Ek 1: Derecelendirme Tanimlayicilari

Tutarl olmak adina, Uluslararasi Bakalorya okulu olma strecinde, dlgegimiz 1B
Diploma Programi 7 puan élgeginin bir uyarlamasidir. Kendi degerlendirme
ilkelerimiz, 6grencilerin performanslarinin tzerinde anlasilan standartlar ve kriterlerle
karsilastirilmasini da gerektirir.

7-1 Olgegindeki her seviye, gerekli isin kalitesini (tanimlayicilar) tanimlayan bir dizi
ifadeye sahiptir.

Tahmin edilen notlari vermek igin, ders égretmenleri, 6grencilerin gcalismalarinin
sonuclarini inceler. iki yillik program siiresince, her konuda IB kriterlerinde oldugu gibi
deneme sinavlari uygulanmakta ve sonugclar 7 Gzerinden degerlendiriimekte ve
ogrenciler IB not sistemine asina olmaktadirlar. 7 Gzerinden yapilan sinavlarin
sonugclari her dénem sonunda bir transkript ile veliler ve 6grenciler ile paylasilir.

Her dénem sonunda, notlar ulusal gereksinimlere gére 100-0 dl¢egine ¢evrilir ve MEB
icin kayit altina alinir. ikinci yilin sonunda égretmenler tarafindan tahmini notlar
asagidaki rakamlarla verilir:

B 7 6 5 4 3 2 1
Derecelendirme
Ulusal 100- | 84,99- | 77,99- | 70,99- | 63,99- | 56,99- | 49,99
Derecelendirme | 85,00 | 78,00 | 71,00 | 64,00 | 57,00 | 50,00 -0

SSAL, 100-0 not sistemini kullanan okullara veya kolejlere giren 6drencilere agik
rehberlik ve destek saglasa da, evrensel olarak kabul edilen dogrudan bir dénistirme
yoktur. 7-1 notunun ne anlama geldigini bilmek adina tanimlayici tablo yukaridaki gibi
paylasilir.
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